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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-   26 DEL DÍA___07__ DEL MES DE_JULIO____________ DEL AÑO 2021 
 

OBJETIVO 
(S) Validar el perfil de ingreso para el programa Técnico en Mantenimiento y ensamble de Equipos Electrónicos de la Red de Electrónica y 

Automatización.   
No. NOMBRES Y 

APELLIDOS 
No. DOCUMENTO PLANTA 

 
CONTRATIS
TA 

OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

 
 

CORREO 
ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.

SENA 

 

AUTORIZA 
GRABACIÓN 

 

FIRMA O 
PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

1 Angela Rocío 
Sánchez Ruiz 35427361 x   

SENA/CEET arsanchezr@sen
a.edu.co 3192329123 SI  

2 Jaime Arley 
Delgado 
Rincón 

80871399    

SENA/CEET jadelgador@sen
a.edu.co 3005271958 

SI 
  

3 Gewin Alfonso 
Fernández 
Cáceres 

12598159 x 
  SENA/Colom

bo Alemán 

Gafernandc@se
na.edu.co 3017919640 

SI 
  

5 Leidy Johana 
León Romero 

1095804583 

 X 
  SENA/CIMI lejromero@sena

.edu.co 3002947506 
SI 
  

6 Edward 
Alfonso 
Monroy 
Arandia 

 

91522941 

 
X 

  SENA/CIMI Eamonroy@sen
a.edu.co 

3178375821 
SI 
  

7 Paul Fernando 
Urzola Núñez 

 

13850448 

 X 
  SENA /CIDT pfurzola@sena.

edu.co 3107714855 
SI 
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ACTA No. 26 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión con instructores para 
validación de perfil de ingreso para el programa Técnico en Mantenimiento y 
ensamble de Equipos Electrónicos de la Red de Electrónica y Automatización 
CIUDAD Y FECHA: 07 de julio de 
2021 
 
 

HORA INICIO: 
08:00 am 

HORA FIN: 
10:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  
Reunión virtual por Teams 
Haga clic aquí para unirse a la reunión 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 
Centro de Electricidad, Electrónica y 
Telecomunicaciones – Distrito Capital  
Centro Industrial de Mantenimiento Integral -  
Santander 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico - 
Santander 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Presentación del programa de formación Técnico en Mantenimiento y ensamble 

de Equipos Electrónicos de la Red de Electrónica y Automatización. 
 

2. Validación de perfil de ingreso para el programa Técnico en Mantenimiento y 
ensamble de Equipos Electrónicos de la Red de Electrónica y Automatización 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Validar el perfil de ingreso para el programa Técnico en Mantenimiento y ensamble de 
Equipos Electrónicos de la Red de Electrónica y Automatización. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
1. Se inicia la reunión con el saludo a los participantes. 
2. La jornada se instauró el 07 de julio de 2021 a las 08:00 am a través de reunión virtual 

por Teams con la asistencia de las siguientes personas: 
Nombre del funcionario Rol / Cargo Centro de formación / Empresa 

Angela Rocío Sánchez Ruiz Regional Distrito 

Capital 
Centro de Electricidad, Electrónica y 

Telecomunicaciones 

Jaime Arley Delgado Rincón Regional Distrito 

Capital 
Centro de Electricidad, Electrónica y 

Telecomunicaciones  
Gewin Alfonso Fernández 

Cáceres 
Regional Distrito 

Capital /Centro De 

Electricidad, 

Electrónica Y 

Telecomunicaciones 

Centro de Electricidad, Electrónica y 

Telecomunicaciones  

Leidy Johana León Romero  Profesional DC  Centro Industrial de Mantenimiento Integral  
Edward Alfonso Monroy 

Arandia  Asesora metodológica  Centro Industrial de Mantenimiento Integral  

Paul Fernando Urzola Núñez  Gestor Sectorial  Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico 
A continuación, el gestor sectorial expone los aspectos generales del programa de 
formación propuesto: 

https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_YzRhYWJlNjctNzhlMy00ZTNlLTk0Y2MtOThjZmU0YWZiZTYy%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%2522cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%2522%252c%2522Oid%2522%253a%25220b9ac354-e61e-4716-a622-20523f9aee7f%2522%257d&data=04%7C01%7Clejromero%40sena.edu.co%7C89ee8603a7714188e5d008d94166dbbc%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C637612732291055441%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=dE4Zpqkosu44yqzdAswIIIZ6kKymDjSGN0n6za12rHo%3D&reserved=0
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1. Generalidades:  
 

• Denominación: Técnico en Mantenimiento y ensamble de Equipos Electrónicos 
• Nivel: Técnico 
• Duración máxima estimada: 2112 horas 
• Créditos: 44 
• Estructura curricular: Por competencias 
• Título a obtener: Técnico en Mantenimiento y ensamble de Equipos Electrónicos 
• Modalidad: Titulada Presencial 

 
 

2. Ocupaciones que podría desempeñar CNO:  
 

Ocupación  Fuente  Otras denominaciones  

2242 
Técnicos en 
Electrónica 

Observatorio Laboral SENA 

•Auxiliar de pruebas en electrónica 
•Auxiliar desarrollo de hardware 
•Técnico de Servicio electrónicos 
•Técnico de Soporte y/o montaje en 
manufactura electrónica 
•Técnico diseño electrónico 
•Técnico en electrónica 
•Técnico en manufactura electrónica 

 
Ocupaciones que podría desempeñar CUOC 
 

Ocupación  Fuente  Otras denominaciones  

31140 
Técnicos en 
Electrónica 

Clasificación Única de 

Ocupaciones – Ministerio de 

Trabajo 

•Asistente de ingeniería de hardware 
•Estimador de ingeniería electrónica 
•Regulador de la calidad de productos 
electrónicos 
•Técnico de ingeniería en diseño de 
hardware informático 
•Técnico de ingeniería semiconductores 
•Técnico equipo de proceso de control 
industrial 

 
3. Competencias Técnicas que desarrollará: 
 
 

NSCL  Mesa  
Fecha 

revisión  
Actividades clave  

291901033  

Diagnosticar circuitos 
electrónicos según manuales 
técnicos y normativa técnica 
  

EQUIPOS 
ELECTRO-

ELECTRÓNICOS 

 04/09/2023 

Alistar insumos 

Probar funcionamiento  

Modelar producto  

Ensamblar prototipo  

Establecer especificaciones 
de diseño  

Preparar propuesta técnica 
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Verificar cumplimiento de 
especificaciones  

Determinar suministro 

291901060  

Ensamblar tarjetas 
electrónicas según 
especificaciones y normativa 
técnica 

EQUIPOS 
ELECTRO-

ELECTRÓNICOS  
05/10/2025  Disponer placa 

 Fijar dispositivos 

291901056  

Desensamblar residuos de 
aparatos eléctricos y 
electrónicos de acuerdo con 
normativa y procedimientos 
técnicos  

  

EQUIPOS 
ELECTRO-

ELECTRÓNICOS 

 1/12/2024 

Manejar residuo  

Desmontar partes 

 Fijar dispositivos 

291901029 

Reparar tarjetas electrónicas 
de acuerdo con técnicas 
especializadas de diagnóstico 

EQUIPOS 
ELECTRO-

ELECTRÓNICOS  
 31/12/2021 

Verificar tarjeta 

Diagnosticar fallas 

Procesar la tarjeta 

291901026  
Mantener equipos electro 
electrónicos según manuales 
técnicos y normativa  

EQUIPOS 
ELECTRO-

ELECTRÓNICOS  
 31/12/2021 

Preparar actividades  

Diagnosticar 
funcionamiento  

 Intervenir el equipo 

Una vez realizada la presentación, los instructores compartieron las siguientes 
consideraciones: 
 

- La apuesta del programa es interesante y completo, se espera que se pueda 
desarrollar sin ningún inconveniente. 

-   
Posterior a la discusión, los invitados participaron en la validación del programa, de forma 
virtual, encontrándose los siguientes resultados: 
 

Aspecto para evaluar Si No 

¿El requisito de certificación académica definido es el requerido para que el aprendiz desarrolle un 
proceso formativo exitoso? 

100% 0% 

¿En los casos en los cuales se define como requisito previo de ingreso contar con certificación 
académica o de formación para el trabajo, el tipo de certificación o título especificado es el 
requerido para que el aprendiz tenga un desempeño formativo exitoso? 

100% 0% 

¿La edad mínima definida como requerimiento para el ingreso está soportada en la legislación 
nacional vigente? 

100% 0% 

¿Las limitaciones físicas o cognitivas que impidan total o parcialmente el desarrollo de la formación 
de acuerdo con el desempeño ocupacional y profesional (cuando aplique), están expresamente en 
el perfil de ingreso?? 

100% 0% 
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CONCLUSIONES 
 
 

1. Con los resultados de la jornada, se considera que el programa cuenta con la validación 
del perfil de ingreso. 
 

2. Se convocará a jornada de diseño curricular en la que se analizarán las 
recomendaciones de los instructores. 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
Convocar a jornada de diseño 
curricular 

Gestor Sectorial Julio 2021 

Almacenar acta y productos en 
repositorio de la red 

Gestor Sectorial Julio 2021 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una 
reunión virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 


